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Que todos los miembros de 
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que nos quedan por 

afrontar. 
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¿Quiénes 

somos? 

ASPRONA-LEÓN ayuda a 

cada persona con 

discapacidad intelectual  y/o 

del desarrollo y sus familias. 

ASPRONA-LEÓN da apoyos 

para que puedan hacer 

realidad su proyecto de 

calidad de vida. 

ASPRONA-LEÓN persigue 

su inclusión como 

ciudadanos de pleno 

derecho. 

También quiere que la 

sociedad sea más justa y 

solidaria. 

ASPRONA-LEÓN quiere ser 

una organización unida. 

ASPRONA-LEÓN quiere ser 

un ejemplo para la sociedad. 

ASPRONA-LEÓN quiere 

estar bien organizada y 

hacer las cosas bien. 

ASPRONA-LEÓN quiere 

defender la calidad y la ética. 
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• 1 Centro Educativo

• 6 Urbanos atención 
diurna

• 5 Centros de Ambito 
Rural

• 2 centros de Mayores

• 3 Residencias

• 11 Viviendas Tuteladas

• 2 C.E.E.
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     NIVEL INSTITUCIONAL 

 
 ASAMBLEA DE SOCIOS 1126 

 JUNTA DIRECTIVA 12 MIEMBROS 

 COMISIÓN PERMANENTE 5 MIEMBROS 

 PRESIDENTE 

D. José María Martínez Muñoz.  
 COLEGIO DE PRESIDENTES 

Gobierno, representatividad y 

administración de la Asociación. 

       NIVEL DIRECTIVO 

 
 DIRECTOR GERENTE 

D. Pedro Barrio Santos. 

 COMISIÓN EJECUTIVA DE GESTIÓN 

 EQUIPO DE DIRECCIÓN 

Política y estrategia. 

Relaciones institucionales 

 

 

NIVEL TRANSVERSAL 

 CALIDAD 

 GESTIÓN ECONÓMICO 

FINANCIERA 

 ÁREA ASOCIATIVA 

 RR HH 

 IMAGEN Y 

COMUNICACIÓN 

NIVEL ORGANIZATIVO 

 CENTROS Y SERVICIOS DE 

ATENCIÓN ESPECIALIZADA 

 FAMILIAS 

 OCIO Y TIEMPO LIBRE 

 DEPORTE 

 DINAMIZACIÓN 

 EMPLEO 

      NIVEL FUNCIONAL 
 

 RED  DE CENTROS DE DÍA 

 RED VIVIENDAS 

 RED RESIDENCIAS 

 ENVEJECIMIENTO Y MAYORES  

 RED DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS   

Y DE PROMOCIÓN DE AUTONOMÍA. 

 PROGRAMAS ESPECÍFICOS 

 CEE SAN NICOLÁS DE BARI 

 CEE GRUPO EMPLEA 

 

  

ASPRONA-LEÓN es una 

entidad grande donde 

participan muchas 

personas. Para 

mejorar la 

organización existen  5 

niveles de actuación: 

 

 NIVEL 

INSTITUCIONAL. 

 NIVEL DIRECTIVO. 

 NIVEL TRANSVERSAL. 

 NIVEL 

ORGANIZATIVO. 

 NIVEL FUNCIONAL. 

  

 

http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjrl_aD3rLSAhUEiRoKHeZeCBQQjRwIBw&url=http://altavozcooperativa.org/que-ofrecemos/lectura-facil/&bvm=bv.148073327,d.d24&psig=AFQjCNE8EiMUypP09bfejJDJTrLJvUhewg&ust=1488369321064452
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CONCIERTOS 

ASPRONA LEÓN 

Total 
Plazas 

C. Día VALENCIA DE DON JUAN 1 

C. Asis. NUESTRA SEÑORA DEL CAMINO 30 

C. Ocup. SAN JUAN EVANGELISTA 15 

C. T. Ocup. ASPRONA – LACIANA 17 

C. T. Ocup. VALENCIA DE DON JUAN 9 

C. T. Ocup. VIRGEN DEL CAMINO 25 

C. T. Ocup. JULIO DEL CAMPO 56 

C. Día SAN FROILÁN 20 

C. Día SAN ZACARÍAS 3 

C. Día SAN BENITO MENNI 15 

C. Ocup. SAN NICOLÁS DE BARI 220 

C. Día VIRGEN DEL CAMINO 10 

Res. NUESTRA SEÑORA DEL CAMINO 23 

Res. ASPRONA – LACIANA 9 

PISOS CHICOS 5 

Res. SAN NICOLÁS DE BARI 60 

Piso ASPRONA LEÓN 1  8 

Piso ASPRONA LEÓN 2 8 

Piso 1 Torres La Lastra 6 

Piso 2 Torres La Lastra 6 

Piso 1 Puerta La Lastra 7 

Piso 2 Puerta La Lastra 7 

Piso Fernández Peña 6 

TOTAL  Plazas Concertadas 566 

CONCERTADAS 

Servicios Sociales 

566 

629 

Otras Plazas 

63 

PLAZAS TOTALES 
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ASPRONA-LEÓN quiere 

tener un Plan de 

futuro que ha sido 

elaborado con la 

participación activa de 

las personas con 

discapacidad, sus 

familias y los 

profesionales. 

¿Qué 

queremos 

hacer? 

Calidad 

Garantizar la calidad y la 
mejora continua. 

Seguir avanzando en la calidad 
de Plena Inclusión: 

Calidad de vida: 
Autodeterminación. 
Calidad total en la 
gestión: 
Transformación. 
Calidad ética: R.S.C.  

Implementar la gestión por 
procesos. 

Certificación en un 
sistema de calidad 
homologado. 
Aplicar las NNTT a los 
nuevos modelos de 
organización. 

Sostenibilidad 

Garantizar la 
sostenibilidad 

económica de la 
entidad. 

Difusión de los servicios  en las 
distintas líneas de empleo. 
Nuevos nichos de empleo.  
Seguir potenciando la venta de 
productos propios. 
Generar nuevas formas de 
financiación. 

PLAN ESTRATÉGICO ASPRONA – LEÓN 

2017-2020 

http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjrl_aD3rLSAhUEiRoKHeZeCBQQjRwIBw&url=http://altavozcooperativa.org/que-ofrecemos/lectura-facil/&bvm=bv.148073327,d.d24&psig=AFQjCNE8EiMUypP09bfejJDJTrLJvUhewg&ust=1488369321064452
http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjrl_aD3rLSAhUEiRoKHeZeCBQQjRwIBw&url=http://altavozcooperativa.org/que-ofrecemos/lectura-facil/&bvm=bv.148073327,d.d24&psig=AFQjCNE8EiMUypP09bfejJDJTrLJvUhewg&ust=1488369321064452
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                                    ÁMBITOS DE DESARROLLO 

 
 

¿Cómo lo  

hacemos? 

  

ASPRONA – LEÓN tiene una red de 

servicios repartida por la provincia de 

León,  para dar cobertura a las 

necesidades de vida, deseos  y metas 

de las personas con discapacidad y 

sus familias. 

Recursos especializados, autorizados 

por la Junta de Castilla y León, para 

ofrecer apoyos de todo tipo y poder 

potenciar la vida independiente. 

Programas interdisciplinares que 

desarrollan diferentes profesionales: 

Médico, Enfermera, Logopeda, 

Fisioterapeuta, Psicomotricista, 

Psicólogo, Trabajador Social, Terapeuta 

Ocupacional, para garantizar la 

atención integral y la respuesta a la 

diversidad de características y 

necesidades de cada persona. 

Servicios de soporte, necesarios para 

nuestro día a día: Transporte, Catering, 

Mantenimiento, Limpieza y Lavandería. 

 

 ASPRONA – LEÓN quiere hacer las 

cosas bien y para eso es importante: 

Organizar los recursos existentes: 

subvenciones, contratos, convenios, 

facturación.  

Hacer informes económicos claros y 

transparentes. 

Organizar a las personas que prestan 

apoyos en nuestros servicios, buscando 

profesionales comprometidos y con la 

mejor formación posible. 

Queremos que todas nuestras 

actuaciones sean de Calidad, para que 

las personas tengan buenas vidas. 

  

SERVICIOS 

GESTIÓN 

ASOCIATIVO 

LABORAL 
 ASPRONA – LEÓN cree en el empleo de 

las personas con discapacidad. 

La entidad quiere ampliar las líneas de 

negocio y crear cada vez más empleo, 

buscando siempre actividades 

novedosas y creativas. 

Queremos que nuestras líneas de 

empleo sean competitivas y que estén 

bien organizadas, que la sociedad nos 

conozca. 

Acompañamos  a la persona en su 

camino hacia el empleo ofreciendo 

Orientación, Formación e Inserción 

Laboral. 

Buscamos el equilibrio entre los valores 

sociales y los principios económicos. 

 

 ASPRONA – LEÓN es una asociación 

grande y fuerte, que tiene como pilar 

fundamental los socios y familias. 

Buscamos su participación activa a 

través de diferentes actividades lúdicas 

y formativas. 

Queremos que  sientan que pertenecen 

a la asociación, que son parte 

importantísima de ella. 

Necesitamos que  colaboren  con 

compromiso para conseguir cambios y 

avanzar. 

Las personas con discapacidad son lo 

más importante y debemos trabajar 

juntos para apoyar sus Proyectos de 

Vida, la defensa de sus derechos y su 

Inclusión en una sociedad justa. 

Las relaciones y colaboraciones con 

otras entidades y organismos son un 

gran apoyo para alcanzar nuestras 

metas. 

 

 



 2016 MEMORIA SOCIAL 

 8 

  
 

RED DE SERVICIOS 
 

 

 

SERVICIOS ESPECIALIZADOS  

 
· 

  

SERVICIOS 
 ÁMBITO SERVICIOS  

  

         
Atención diurna  7 

 

 
Residencia  3 

 

  
Viviendas  11 

 

  
Ámbito Rural  5 

 

  

Mayores  2 
  

Estos Servicios están autorizados por la Junta de Castilla y León. 

  

ASPRONA – LEÓN 

cuenta con una 

serie de recursos 

para cubrir las 

necesidades 

especiales que 

puedan surgir en la 

vida de la persona 

y/o su familia. 

 

Facilita que la 

persona desarrolle 

o mantenga 

capacidades. 
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PROGRAMAS INTERDISCIPLINARES 

 

 

 

 

 

 

 

SERVICIOS DE SOPORTE 
  

 

 

 

 

 

  

ASPRONA – LEÓN 

complementa y 

enriquece sus 

centros y servicios 

con una serie de 

programas que 

abarcan muchas 

áreas de trabajo. 

 

Su objetivo se centra 

en actividades de 

prevención, 

modificación y 

mantenimiento. 

  
 

  

  

ASPRONA – LEÓN 

cuenta con unos 

servicios que 

facilitan el desarrollo 

de las actuaciones 

de la entidad. 

 

Hacen más fácil el 

día a día de todos 

los que formamos 

parte de la entidad. 
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DINAMIZACIÓN 

ASOCIATIVA. 

•Grupos de apoyo: de padres/madres, 

de hermanos, de centros. 

•Actividades Lúdicas y de Convivencia 

•Actividades Formativas. 

•Actividades de Ámbito Regional. 

•Actividades Interasociativas. 

•Participación en Campañas de 

Ámbito Social. 

•Difusión de Acciones, Servicios, 

Programas, Jornadas, etc. 

 

  

 

  

ASPRONA – LEÓN 

quiere promover la 

participación activa 

de familias y socios 

a través de 

programas y 

actividades que 

buscan apoyarles 

en diferentes 

aspectos de su vida.  

 

Apoyamos a las 

familias para 

mejorar su calidad 

de vida familiar. 

Las familias y los 

socios son 

necesarios para 

conseguir cambios 

y avances. 

  

 ÁMBITO ASOCIATIVO 
ASOCIATIVO 

  

ASPRONA – LEÓN 

cree que las uniones 

con otras entidades, 

ya sean públicas o 

privadas, son un 

gran apoyo para 

facilitar nuestros 

objetivos. 

 

Vamos a buscar y 

utilizar los apoyos 

necesarios para 

conseguir una 

inclusión completa. 

 

Queremos ser una 

asociación 

conocida en nuestra 

comunidad. 
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 ÁMBITO DE GESTIÓN 

SERVICIOS GENERALES 

GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

GESTIÓN DE LA CALIDAD 

D
IR

E
C

TO
R

-G
E
R

E
N

TE
 

GESTIÓN 
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 ÁMBITO LABORAL  

LABORAL 

RECICLAJE DE 

ACEITE VEGETAL 

USADO 

Contamos con más de 1000 

establecimientos hosteleros 
colaboradores 
Colaboran con nosotros un 
gran número de municipios de 
la provincia de León, en los que 

existen 200 puntos de 

recogida de aceite de hogar. 

 RESTAURACIÓN Y 

CÁTERING 

Servicio de catering a diversas 
instituciones. 
Diariamente servimos más de 

800 menús. 

 

RECICLAJE DE  

ROPA USADA 
A través de convenios con los 
diferentes municipios de la 
provincia de León. 

Contamos con 200 puntos de 

recogida. 
 

 MANIPULADOS 

AUXILIARES DE LA 

INDUSTRIA 

Manipulación y transformación 
de diversos productos 
adaptándonos a la demanda 
del mercado, dando servicio a 

12 empresas diferentes. 

 

 ENSAMBLAJES 
Montaje de accesorios de 

aluminio para varias 

empresas. 

 

LAVANDERÍA 
Lavandería industrial para el 

lavado y planchado de ropa, 

realizando servicios propios y 

externos. CARPINTERÍA 
Ramo Leonés tradicional 

fabricando más de 800 

unidades este año. 
Especialistas en colmenas con 
una producción de más de 

1000 unidades este año. 

  

  

TRANSFORMACIÓN 
DE JABONES 

Transformación de jabones, 
aplicando diversos aromas, 
colores, formas y tamaños. 
Empaquetado, etiquetado, 

distribución y venta. 

  

PARKING 
Gestión y mantenimiento del 
Parking de Eras de Renueva. 

Limpieza de vehículos  
 

VENTA DIRECTA  
Venta al público de productos:  
Jabones, geles, inciensos, 

platos decorativos de fusíng, 

platos decorativos de 

serpentinas… 

JARDINES Y  

VIVEROS 
Autorización, producción, 
manipulado y empaquetado de 
producto ecológico. 

Con una producción en este 

año de más de 1.500 kg de 

hortaliza variada.  
Producción de humus de 
lombriz Californiana. 
Diseño, ejecución y 
mantenimiento de jardines.  

OTRAS 

ACTIVIDADES 
Generar oportunidades para 

los trabajadores con 

discapacidad, asumiendo 

aquellas actividades laborales 

para las que estamos 

cualificados. 

MANTENIMIENTO 
Mantenimiento y reparación 

de instalaciones propias. 

APICULTURA 

Producción propia de miel de 

brezo y miel mil flores. 

LIMPIEZA 

Brigadas de limpieza de 

instalaciones propias y de 

diversos organismos. 

Centro Especial de Empleo.         Líneas de empleo 
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El Grupo Emplea de servicios 

integrales es una Sociedad Limitada 

Unipersonal, reconocida en León, que 

cuenta con una plantilla de trabajadores con 

discapacidad y técnicos que forman la 

unidad de apoyo. 
 

MANIPULADOS 

AUXILIARES DE LA 

INDUSTRIA 
Manipulado y logística de diversos 

productos adaptándonos a la demanda del 

mercado, dando servicio a 12 empresas. 

JARDINES Y VIVEROS 

 
Utilización de  producto ecológico. 
Gran producción de hortaliza variada.  
Diseño, ejecución y mantenimiento de 
jardines. 
 

LIMPIEZA 
Brigadas de limpieza de instalaciones 

propias y de diversos organismos 

 

OTRAS ACTIVIDADES 
ABIERTOS A LAS NUEVAS DEMANDAS DEL 

MERCADO 

Grupo Emplea.          Líneas de empleo 

Programa cofinanciado por: 

Fondo Social Europeo F.S.E. y  

Iniciativa de Empleo  Juvenil Y.E.I. 

A través de estos programas se busca mejorar el acceso al 

mundo laboral de las personas con discapacidad, para lo que 

utilizamos un conjunto de apoyos que potencian las capacidades 

de las personas a través de acciones de orientación, información 

y asesoramiento laboral a usuarios con discapacidad, orientación 

a las empresas e intermediación laboral entre usuarios y 

empresas. 

Hay dos programas diferenciados según la población a la que se 

dirige 

MENORES DE 30 AÑOS 

Programa en el que se han atendido a 17 jóvenes. 

  

MAYORES DE 30 AÑOS 

Programa en el que se han atendido 21 personas. 

  

PROGRAMA INDIVIDUALIZADO QUE SE ADAPTA A  LAS NECESIDADES Y 

CARACTERISTICAS PERSONALES. 

  

 

ASPRONA-LEÓN a través de su Agencia de 

Colocación, realiza actividades de 

orientación e intermediación laboral, con la 

finalidad de proporcionar a las personas 

desempleadas un empleo adecuado a sus 

características y facilitar a los empleadores 

las personas trabajadoras más apropiadas a 

sus requerimientos y necesidades. 

 

SERVICIOS QUE SE OFRECEN: 

 

ORIENTACIÓN SOCIOLABORAL 

PROSPECCIÓN 

INTERMEDIACIÓN LABORAL 

 

Contamos en 2016 con una bolsa de 

1025 autocandidaturas 

Se han realizado 35 acciones 
individuales. 

 

PROGRAMA DE             

ITINERARIOS                   

PERSONALIZADOS DE  

INSERCIÓN SOCIOLABORAL  

PARA PERSONAS CON  

DISCAPACIDAD  

 

  

ASPRONA – LEÓN 

cree en el empleo 

de las personas con 

discapacidad. 

 

Apuesta por un 

empleo de calidad. 

 

Por eso busca 

siempre nuevas 

líneas que generen 

empleo. 

 

Nuevas 

oportunidades en el 

entorno. 

 

Ser competitivos en 

precio y calidad. 

 

 

http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjpnM3WxPfSAhWDOhoKHQakDdIQjRwIBw&url=http://www.asprona-leon.es/empleo&psig=AFQjCNH2nciA2VFcYXT4ZNMjBf6eWlnt2w&ust=1490733361220584
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 Hitos del 2016  
Hitos  2016 
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https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.462148057313256/462147560646639/?type=3
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https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.487504818110913/487504798110915/?type=3
http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiN6MiTsfbSAhUBmxQKHf8UBMAQjRwIBw&url=http://tiemposparalimpicos.blogspot.com/2016/03/el-17-de-marzo-tiempos-paralimpicos.html&bvm=bv.150729734,d.d24&psig=AFQjCNE5elttzfFVA996lg_aTikwHavTYQ&ust=1490693735254455
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.469067323287996/469067213288007/?type=3
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https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/ms.c.eJw9kNsRRDEIQjvaMT6x~;8Z2roZ8ngEJwQvoiIo0hPjPlxtdBxaX86wuZFWTOJlkW~;8hx7D25ZJl5tfq5~_mYvGA~_4ov0Yj4wfiH35r2~_beNPLKf05DE~;z1R018t6vvsqI~_vy06dfJe9D514e5~_jG93Yf5z5Z08dAHfb1EQ~;y7G3lZCyzT6~_f~_2fPf4R7lsz~;s~;0Pc5NdAQ~-~-.bps.a.478895455638516.1073741833.188979544630110/478895575638504/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/ms.c.eJw9kNsRRDEIQjvaMT6x~;8Z2roZ8ngEJwQvoiIo0hPjPlxtdBxaX86wuZFWTOJlkW~;8hx7D25ZJl5tfq5~_mYvGA~_4ov0Yj4wfiH35r2~_beNPLKf05DE~;z1R018t6vvsqI~_vy06dfJe9D514e5~_jG93Yf5z5Z08dAHfb1EQ~;y7G3lZCyzT6~_f~_2fPf4R7lsz~;s~;0Pc5NdAQ~-~-.bps.a.478895455638516.1073741833.188979544630110/478895598971835/?type=3
http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwikwYCDrvbSAhXCuxQKHeLjCvMQjRwIBw&url=http://www.solidariodigital.org/#!V-Festival-Intercultural-Solidario/cjds/568388ad0cf20a60e3ae4379&psig=AFQjCNGkSI4OiNaaTlo6TXIKDcG84sLPXA&ust=1490692848473654


MEMORIA SOCIAL  2016 

 19 

https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.498685823659479/498685696992825/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.503455089849219/503454933182568/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.552877864906941/552877778240283/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.486956734832388/486955834832478/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/a.206015072926557.1073741828.188979544630110/490518274476234/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/a.206015072926557.1073741828.188979544630110/493448847516510/?type=3
http://www.diariodeleon.es/noticias/deportes/asprona-compite-igualdad_1115280.html
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.560551190806275/560550230806371/?type=3


 2016 MEMORIA SOCIAL 

 20 

 

https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.494386554089406/494384700756258/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.491784364349625/491784157682979/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.499344183593643/499343873593674/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.499346663593395/499346506926744/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.499729380221790/499729300221798/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.504029966458398/504029366458458/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.507102096151185/507101866151208/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.508863542641707/508863309308397/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/a.206015072926557.1073741828.188979544630110/518832754978119/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.526874960840565/526874820840579/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.532366676958060/532365466958181/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.508859562642105/508859325975462/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.507556179439110/507555572772504/?type=3
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 Construimos Mundo  

1º Encuentro, con Asprona – 

León como anfitriona. 
 

 Taller de empoderamiento y 

Salud Mental “Yo cuido mi 

Salud Mental”. 
 

 “Hoy Pregunto Yo” las personas 

con discapacidad toman la 

palabra para trasladar a los 

medios sus inquietudes. 
 

 Jornadas Vida Independiente. 
 

 Proyecto de Transformación 

hacia un servicio centrado en la 

persona. 

 

 Museos accesibles.  

 

 Curso buenas prácticas en la 

atención a las PD.(para 

trabajadores del Ayto. y con las 

experiencias de las PD.) 

 

 Trabajando en la accesibilidad 

cognitiva (con la Federación y 

con el Ayto. de León). 
 

 Taller de hermanos y 

cuñados. 

https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.565518573642870/565518236976237/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.551444125050315/551443971716997/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.550415091819885/550415021819892/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.558966877631373/558965560964838/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.559338037594257/559337217594339/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.562103663984361/562103520651042/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/a.206015072926557.1073741828.188979544630110/565514063643321/?type=3
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 Haciendo camino hacia tus 

sueños. Iguales en el camino y 

siempre. 24 personas realizan 

100km del camino. 

Agradecemos a los 

patrocinadores su apoyo y 

presentamos el proyecto como 

buena práctica en el II foro de 

innovación social de entidades de 

Plena Inclusión organizado por la 

red círculos  
 

 REVISEP. Revisión de vida 

basada en sucesos positivos. 

Participamos en el proyecto de 

la UC de Madrid, formándonos 

en esta herramienta y 

aplicándola a 6 personas. 
 

 Concurso de PasaPalabra 

promovido por el departamento 

de Logopedia. Trabajar y 

aprender también es divertido. 

 

 KAMISHIBAI (Teatro de Papel 

Japonés).  

 

https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.578249895703071/578249792369748/?type=3
http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj2x-6P2vbSAhWGlxoKHeY-C9EQjRwIBw&url=http://elhuertodeideas.org/comunidades/castilla-y-le%C3%B3n&bvm=bv.150729734,d.d2s&psig=AFQjCNHwf5JlFh6LY9lcm_xYTz2c_0iieQ&ust=1490704708774100
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. 

https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.570750166453044/570750039786390/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.578738085654252/578737362320991/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.583194208541973/583192988542095/?type=3
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/photos/pcb.580275898833804/580275208833873/?type=3
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El objetivo del Plan de Formación ha sido dar continuidad a los 

objetivos planteados poniendo el énfasis en dar respuesta a las 

necesidades comunes y de carácter estratégico que tiene la 

Asociación, encaminada a mantener y desarrollar la capacitación 

y actualización permanente de competencias de los 

profesionales, que redundará siempre en un mayor desarrollo 

personal y profesional y un eficaz desempeño de su labor.  
 

En esta área se han planteado y realizado múltiples 
actividades en relación a las siguientes áreas de apoyo. 

Área de Formación 

Área de Información, Orientación y Asesoramiento 

Área de Participación  

Área de Apoyo Familiar 

  

   
En relación con los servicios extraordinarios la evolución de 
usuarios que los demandan sigue evolucionando de forma 

ascendente. Ayuda a domicilio, servicio de madrugadores, 
asistente personal, acompañamiento hospitalario… 

Se sigue trabajando en la calidad de vida familiar para 
conocer la verdadera repercusión que tienen estos servicios 
que la entidad pone a disposición de las familias   
 

 

Certificaciones de calidad 

 OHSAS 18001: 2007. Sistemas de gestión de la seguridad y salud en el 

trabajo. 

 UNE-EN ISO 9001:2008. Sistemas de gestión de la calidad. 

 UNE-EN ISO 14001:2004. Sistemas de gestión ambiental. Requisitos con 

orientación para su uso. 

  

 ISCC-EU: Certificación Internacional de sostenibilidad. 
  

  

  
  

Estas certificaciones son aplicables a las actividades de: 

- Taller de carpintería de madera. 

- Manipulación y acondicionamiento final de productos manufacturados. 

- Servicios de catering y restauración. 

- Gestión y valorización de aceite vegetal usado. 

Certificaciones de calidad 

 OHSAS 18001: 2007. Sistemas de 

gestión de la seguridad y salud en 

el trabajo. 

 UNE-EN ISO 9001:2008. Sistemas de 

gestión de la calidad. 

 UNE-EN ISO 14001:2004. Sistemas de 

gestión ambiental. Requisitos con 

orientación para su uso. 

  

 ISCC-EU: Certificación Internacional 

de sostenibilidad. 
 

 Calidad Plena Inclusión: 

 Nivel de  Compromiso 

 

Estas certificaciones son aplicables 

a las actividades de: 

 
-   Taller de carpintería de madera. 

-   Manipulación y acondicionamiento final 

de productos manufacturados. 

-    Servicios de catering y restauración. 

-    Gestión y valorización de aceite vegetal 

usado. 

   
Aplicable a: 

- Comercialización de aceites 

usados. 

 Aplicable a: 

-  los servicios de atención. 
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CUENTA DE RESULTADOS ASPRONA-LEÓN. EJERCICIO 2016

INGRESOS
VTAS./PTA. SERV. 1.309.655,08 16%
CUOTAS USUAR. / ASOC. 374.036,47 5%
PLZ. CONCERT. / SUBV. 6.193.250,46 77%
OTROS INGRESOS 175.541,41 2%
INGRESOS 8.052.483,42

RESULTADO 6.220,92 0,08%

GASTOS
COMPRAS 1.236.048,24 15%
SERV. EXTERIORES 785.741,49 10%
PERSONAL 5.502.606,77 68%
GRATIF. USUAR. 80.079,00 1%
AMORTIZACIONES 317.107,63 4%
OTROS GASTOS 124.679,37 2%
GASTOS 8.046.262,50

BALANCE ASPRONA-LEÓN. EJERCICIO 2016

ACTIVO

INMOVILIZADO 7.540.494,04

REALIZABLE 1.931.184,33

DISPONIBLE 44.849,72

TOTAL ACTIVO 9.516.528,09

PASIVO

FONDOS PROPIOS 1.285.200,20

SUBV. INVERSIÓN 2.821.170,12

DEUDAS A LGO. PZO. 4.072.770,28

DEUDAS A CTO. PZO. 387.313,42

ACREEDORES VARIOS 950.074,07

TOTAL PASIVO 9.516.528,09
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Certificaciones de calidad 

 OHSAS 18001: 2007. Sistemas de gestión de la seguridad y salud en el 

trabajo. 

 UNE-EN ISO 9001:2008. Sistemas de gestión de la calidad. 

 UNE-EN ISO 14001:2004. Sistemas de gestión ambiental. Requisitos con 

orientación para su uso. 

  

 ISCC-EU: Certificación Internacional de sostenibilidad. 
  

  

  
  

Estas certificaciones son aplicables a las actividades de: 

- Taller de carpintería de madera. 

- Manipulación y acondicionamiento final de productos manufacturados. 

- Servicios de catering y restauración. 

- Gestión y valorización de aceite vegetal usado. 
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CUENTA DE RESULTADOS ASPRONA-LEÓN (ASOCIACIÓN / C.E.E.). EJERCICIO 2016

ASOC. CEE TOTAL

Vtas./ Serv. 163.224 1.146.431 1.309.655

Cuotas us./as. 374.036 374.036

Pz. Conc. / Subv. 5.564.465 628.785 6.193.250

Otros Ingresos 174.045 1.496 175.541

TOTAL INGRESOS 6.275.771 1.776.712 8.052.483

ASOC. CEE TOTAL

Compras 888.900 347.149 1.236.048

Serv. Exteriores 709.152 76.589 785.741

Personal 4.264.124 1.238.483 5.502.607

Gratif. usuarios 80.079 80.079

Amortizaciones 223.646 93.462 317.108

Otros gastos 107.559 17.120 124.679

TOTAL GASTOS 6.273.460 1.772.802 8.046.263

CUENTAS GRUPO EMPLEA

CUENTA DE RESULTADOS BALANCE

INGRESOS ACTIVO
PRESTACION SERVIC. 149.594,54 64% DISPONIBLE 5.256,97

SUBVENCIONES 82.653,13 36% REALIZABLE 45.016,15

TOTAL INGRESOS 232.247,67 INMOVILIZADO 155.713,12

TOTAL ACTIVO 205.986,24

GASTOS
COMPRAS 2.565,78 1%

OTROS SERVICIOS 15.187,23 6% PASIVO
PERSONAL 204.933,05 89% ACREEDORES VARIOS 62.274,16

AMORTIZACIONES 8.646,17 4% OT. CTAS. NO BANCARIAS 23.412,06

TOTAL GASTOS 231.332,23 PATRIMONIO NETO 120.300,02

TOTAL PASIVO 205.986,24
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CENTROS Y 

SERVICIOS  

Si nos necesitas, 

búscanos aquí.  

   OFICINAS CENTRALE                  C/ Ana Mogas 2 bis,  24009.                                       

   C. NUESTRA SRA DEL CAMINO                                C/   La Vega Nº 28. CP: 24190. Armunia, León.             Teléfono: 987 219 483 

   C. DE DIA SAN FROILAN                                             C/   Campos Góticos S/N.  24005. León.                               Teléfono: 987 262 998    

   C.O. SAN NICOLAS DE BARI                          C/  Real s/n.  24391. Quintana de Raneros, León.                                 Teléfono: 987 280 211  

   C. DE DIA VIRGEN DEL CAMINO                              Avda Astorga 87,  24198. Virgen del Camino, León.                              Teléfono: 987 302 353     

   C. DE DIA SAN BENITO MENNI                                 P. del parque s/n (Colegio  Sagrado Corazón). 24005. León.         Teléfono: 987 214 310            

   C.T.O. JULIO DEL CAMPO                                          C/  Julio del Campo nº 9, 24002. León.                      Teléfono: 987 238 650                    

   C.DE DIA VALENCIA DE DON JUAN                         C/  Alonso Castrillo s/n. 24198. Valencia de Don Juan, León.           Teléfono: 987  752 235 

   C. DE DIA SAN ZACARIAS                                          C/  la Era nº 16, 24342. Calzada del Coto, León.                                Teléfono: 987 781 080 

   C.O. SAN JUAN EVANGELISTA                                  C/   Pío de Cela s/n.  24350. Veguellina de Órbigo, León.                Teléfono: 987 374 195              

   C.T.O. ASPRONA-LACIANA                                        Carretera Degaña s/n.  24110. Caboalles de abajo, León.              Teléfono: 987 490 269   

    C. REDIMORA                                                                C/ Fray Gerundio de Campazas nº 4.  24800.Cistierna, León          Teléfono: 636 546 514 

    RESIDENCIA S NICOLAS DE BARI                         C/   Real s/n.  24391. Quintana de Raneros, León.                               Teléfono: 987 280 211   

   RESIDENCIA NTRA SRA DEL CAMINO                   C/   La Vega Nº 28. 24190. Armunia, León.             Teléfono: 987 219 483 

   RESIDENCIA ASPRONA-LACIANA                          Carretera Degaña s/n.  24110. Caboalles de abajo, León.                Teléfono: 987 490 269   

    CD Mayores Ntra. Sra. Del ARRABAL                   C/  Honda s/n. 24234. Laguna de Negrillos, León.                             Teléfono: 987 755 745                 

   CD  CASTRILLO DE LA RIBERA                          C/  Real, 13, 24199. Castrillo de la Ribera, León.                              Teléfono: 987 690 781                  

   PISO ASPRONA LEÓN 1.                           C/  Cipriano de la huerga nº 8, 1ºd  24004. León            Teléfono: 987 20 64 68 

   PISO ASPRONA LEÓN 2                           C/  Avda. Padre isla 112 – 2º a   24002. León              Teléfono: 987 24 40 35 

   PISOS PUERTA LASTRA 1 Y 2.         C/  Avda. José Aguado, 27 1º A y B, 24005.León.                              Teléfono: 987 263 733 

   PISO CHICOS.                            C/   Campos góticos s/n.  24005. León.                                  Teléfono: 987 26 29 98 

   PISOS TORRES LA LASTRA 1 Y 2.                           C/  Defensores de la Paz,11 3º A y B, 24005. León.                              Teléfono:  987345 110 

   PISO ASPRONA TROBAJO DEL CAMINO 1Y 2.    C/  La Iglesia, 62 bajo dch e izqda. Trobajo del  Camino. León.       Teléfono:  987804 400 

   PISO FERNANDEZ PEÑA.         C/  Antonio Vázquez,  17 1º A, 24005. León.             Teléfono: 987 250 483 

   PISO RODOLFO VILLAZALA                                       C/ Moisés de León nº 46, 5ºD, 24006. León.                                           Teléfono: 987 246 644 

  SERVICIO DE OCIO, T.L, Y DEPORTE                       C/  Joaquina Vedruna 12, Bajo, 24002. León.            Teléfono:  699 966 853 

  

   

 

http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiP_NPl_OLSAhVEbhQKHWN9C2cQjRwIBw&url=http://www.agu.cdmx.gob.mx/&psig=AFQjCNFt_90IHPXe6rKv5y-1yB3dwfFyBQ&ust=1490026817251169
http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiP_NPl_OLSAhVEbhQKHWN9C2cQjRwIBw&url=http://www.agu.cdmx.gob.mx/&psig=AFQjCNFt_90IHPXe6rKv5y-1yB3dwfFyBQ&ust=1490026817251169
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Porque soñar no es suficiente… 

Gracias por estar a nuestro lado 

http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiYj9HcsqbSAhVCORoKHbzhBToQjRwIBw&url=http://www.free-power-point-templates.com/category/holidays-in-the-year/st-patricks-day/&bvm=bv.147448319,d.d24&psig=AFQjCNFWDYuGqK6nK3cRCbzV9fU5PRbNpw&ust=1487945315309375
https://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwis0Zfy17vQAhWJnBoKHfSJD_QQjRwIBw&url=https://twitter.com/aspronaleon&psig=AFQjCNERkRJOgz8sHXe9TZeMxGY4mkVpnQ&ust=1479880838639616

